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VERBALE N. 491 DELLA COMMISSIONE POLITICHE GIOVANILI E LAVORO
Codice Repertorio:11C21/2026/57

 L’anno 2026,  giorno 02 del  mese  di Luglio presso  gli  uffici  siti  in  Via  Verdi  n.  35, ed  in
videoconferenza, tramite apposita piattaforma telematica, convocata nei modi di legge, si è riunita
dalle ore 12:00 alle ore 15:00, la Commissione  Politiche Giovanili e Lavoro costituita con D.P.C.C.
n. 7 del 24.11.2021 e successive modifiche ed integrazioni, con il seguente Ordine del Giorno:

1)  Disposizione Dirigenziale n. 55 del 10/06/2026 del Servizio Politiche a Sostegno del Lavoro,
avente per  oggetto:  Avviso Pubblico “NEXT NAPOLI”,  finalizzato alla selezione di  progetti  di
innovazione  sociale  nelle  10  Municipalità  del  Comune  di  Napoli,  da  sostenere  attraverso  un
percorso di accompagnamento allo sviluppo progettuale, e provenienti da Enti del Terzo Settore e
da Gruppi Informali di cittadini, nell’ambito del PN Metro Plus e Città Medie del Sud 2021-2027 –
Priorità  4  “Servizi  per  l’inclusione  e  l’innovazione  sociale”  -  Cod.  Progetto  NA4.4.8.2a.
Approvazione della graduatoria. 

2) Varie ed eventuali: approvazione verbale n. 490. 

Dalle attestazioni degli orari agli atti del Servizio risulta:

COGNOME E
NOME

Registrazione
assenza/presenza

COGNOME E
NOME

Registrazione
assenza/presenza

COGNOME E
NOME

Registrazione
assenza/presenza

MUSTO LUIGI PRESENTE
BORRIELLO

CIRO
ASSENTE

PALMIERI
DOMENICO

PRESENTE

ESPOSITO
ANIELLO

PRESENTE
SAGGESE
FIORELLA

ASSENTE
BRESCIA

DOMENICO
ASSENTE

NUGNES
TOMMASO

PRESENTE
MINOPOLI
ROBERTO

PRESENTE
CLEMENTE

ALESSANDRA
PRESENTE

FUCITO FULVIO PRESENTE
RISPOLI

GENNARO
ASSENTE

BORRELLI
ROSARIA

PRESENTE

FLOCCO
SALVATORE

ASSENTE
CARBONE

LUIGI
PRESENTE

PALUMBO
ROSARIO

PRESENTE

Assume la Presidenza:   Il Presidente Luigi Musto

Segretario:  Carmela Peperna 
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In  data  odierna,  accertato  il  numero  legale,  il  Presidente  Luigi  Musto  dichiara  costituita  la
Commissione. 

Si rileva che alcuni Commissari hanno segnalato difficoltà ad accedere alla piattaforma. 

Ad integrazione dell'ordine del giorno,  il presidente Musto, tra le varie ed eventuali, propone alla
commissione l’approvazione del verbale n. 490.

Sia  il  verbale  che  la  Disposizione  Dirigenziale, sono  stati  esaminati  nel  corso  della  riunione
mediante condivisione dello schermo sulla piattaforma utilizzata per la seduta. La documentazione
è stata altresì trasmessa a tutti i Commissari tramite il gruppo WhatsApp della Commissione. 

A seguito dell’esame del verbale n. 490, i Commissari intervenuti non hanno espresso alcun parere
e/o osservazione; pertanto lo stesso si intende approvato.

In merito al punto 1) dell’ordine del giorno, ai sensi dell’art. 33 dello Statuto del Comune di Napoli,
i Commissari  discutono in merito alla Disposizione Dirigenziale n. 55 del 10/06/2026 del Servizio
Politiche a Sostegno del Lavoro, avente per oggetto: Avviso Pubblico “NEXT NAPOLI”, finalizzato
alla selezione di progetti di innovazione sociale nelle 10 Municipalità del Comune di Napoli, da
sostenere attraverso un percorso di accompagnamento allo sviluppo progettuale, e provenienti da
Enti del Terzo Settore e da Gruppi Informali di cittadini, nell’ambito del PN Metro Plus e Città
Medie del Sud 2021-2027 – Priorità 4 “Servizi per l’inclusione e l’innovazione sociale” - Cod.
Progetto NA4.4.8.2a. Approvazione della graduatoria. 

Si riportano di seguito le dichiarazioni rese dai Commissari durante la riunione e/o pervenute sul
gruppo Whatsapp della Commissione:

Palmieri Domenico:

- Prendo semplicemente atto della disposizione, ed approvo il verbale.

Esposito Aniello:

- Approvare la graduatoria relativa all’Avviso Pubblico denominato “Next Napoli”, finalizzato alla
selezione di progetti di innovazione sociale nelle 10 municipalità del Comune di Napoli, è un atto
necessario ed importante.
Lo stesso Avviso conteneva le regole per i contributi a fondo perduto e dei servizi di affiancamento
personalizzato per la realizzazione dei progetti presentati nell’ambito dei  “Servizi per l’inclusione e
l’innovazione sociale”.
Una scelta sinergica tra lo Stato centrale (fondi  PN Metro Plus e Città Medie del Sud 2021-2027),
Regione Campania – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) - e Comune di Napoli, capace di accompagnare ad un’attività d’impresa giovani già
inseriti in percorsi di inclusione sociale.
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Musto Luigi:

L’approvazione della graduatoria dell’Avviso pubblico “NEXT NAPOLI” rappresenta un passaggio
importante per la costruzione di una città sempre più inclusiva, innovativa e capace di valorizzare le
energie presenti nei nostri territori. Attraverso questo percorso offriamo agli Enti del Terzo Settore
e ai gruppi informali di cittadini un’opportunità concreta per trasformare idee e progettualità in
interventi capaci di generare valore sociale nelle dieci Municipalità di Napoli.
Non si tratta soltanto di un sostegno economico, ma di un vero percorso di accompagnamento che
consentirà ai progetti selezionati di crescere, rafforzarsi e diventare strumenti efficaci di sviluppo e
partecipazione. Con NEXT NAPOLI investiamo sulle persone, sulle comunità e sulla capacità del
territorio  di  proporre  soluzioni  innovative  ai  bisogni  sociali,  creando  reti,  favorendo  la
collaborazione e promuovendo nuove opportunità di inclusione. 
Il nostro obiettivo è fare in modo che nessun talento e nessuna buona idea restino inespresse, perché
crediamo che il cambiamento nasca soprattutto dalla partecipazione attiva dei cittadini e dalla forza
del Terzo Settore.
Continuiamo a  lavorare  affinché  Napoli  diventi  sempre  più  una  città  che  sostiene  chi  innova,
valorizza le competenze e costruisce opportunità diffuse per tutte le comunità.

Carbone Luigi:

Leggendo gli atti mi ha colpito il metodo scelto per questo Avviso. 
Non si passa direttamente all'assegnazione dei contributi, ma si costruisce prima un percorso di
accompagnamento  che  consente  ai  progetti  selezionati  di  rafforzarsi  e  di  arrivare  alla  fase
successiva con una struttura  più solida.  È un'impostazione che condivido perché riconosce che
un'idea, per diventare davvero efficace, ha spesso bisogno di essere sostenuta anche sotto il profilo
progettuale e organizzativo, non soltanto economico.  
Un altro elemento che considero positivo è la scelta di coinvolgere sia gli Enti del Terzo Settore sia
i gruppi informali di cittadini, estendendo questa opportunità a tutte le Municipalità. 
Dalla graduatoria si  vede un panorama molto vario di  realtà associative e di  proposte,  valutate
attraverso  criteri  che  tengono  conto  della  coerenza  dell'idea  progettuale,  della  sua  capacità  di
innovare, dell'impatto sul territorio e della sostenibilità nel tempo.  
Credo che questo sia un modo serio di  accompagnare l'innovazione sociale,  perché mette nelle
condizioni chi ha idee valide di migliorarle e di confrontarsi con un percorso di crescita prima
ancora dell'accesso ai finanziamenti. 
Per queste ragioni il mio parere è favorevole.

Borrelli Rosaria:

L'analisi approfondita delle risultanze istruttorie relative a Next Napoli evidenzia un impianto che
merita un orientamento di sostanziale apertura.
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La mia valutazione propende verso il sostegno di questo provvedimento proprio per la centralità
accordata ai patti di sussidiarietà orizzontale, che vedranno impegnati i cinquantuno sodalizi e i
nove raggruppamenti spontanei con l'ente attuatore. 
Questa scelta metodologica valorizza la cooperazione tra l'amministrazione e le espressioni vive
della cittadinanza, garantendo che le risorse comunitarie intercettino i reali bisogni delle nostre dieci
municipalità.
Accompagnare questo percorso con un'adeguata cornice negoziale rappresenta un passo solido e
corretto per il bene comune, ed è con questo spirito di rispetto per il lavoro svolto che esprimo la
mia condivisione.

Alle ore  15:00,  esauriti gli argomenti all’ordine del giorno, il Presidente  Luigi Musto, dichiara
chiusa la seduta.

           Il Segretario                             Il Presidente               

    Carmela Peperna*                                                         Luigi Musto*  

  

             

   

* Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull’originale del presente a􀄴o ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs.07/03/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). Il
presente atto è conservato in originale, in formato digitale, negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi del D. Lgs. 82/2005e s.m.i.
(CAD)
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